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Als erfahrenes Beratungsunternehmen für Fach- und Führungskräfte unterstützen wir Stellensuchende seit bald 
40 Jahren bei ihrer beruflichen Neuorientierung. Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk und unsere langjäh-
rige Expertise, um attraktive Karrierechancen bei führenden Arbeitgebern zu entdecken. 

Für ein in seiner Branche führendes Industrieunternehmen suchen wir eine kompetente Persönlichkeit (w/m) 
als 
 

KoordinatorIn für laufende Kundenprojekte (80 - 100%) 
 
bei der Realisierung qualitativ hochwertiger Anlagenlösungen in der Ostschweiz. 
 
Aufgabenbereich 

• Professionelle Beratung der Kunden am Telefon und vor Ort 

• Überwachen und Abklären der Baustelle für eine rationelle und termingerechte Montage 

• Planen, durchführen und begleiten von Projekten von Beginn bis zum Schluss (Organisation, Dokumentati-
on, und Kostenkontrolle) 

• Koordination des Informationsaustauschs zwischen den beteiligten Stellen 

• Verantwortung für die Einhaltung von Standards, Garantieklauseln und gesetzlichen Bestimmungen 

• Erstellen von Zwischen- und Schlussrechnungen 
 
Voraussetzungen 

• abgeschlossene technische EFZ-Grundausbildung in den Bereichen Metallbau, Elektrotechnik oder Maschi-
nenbau 

• Weiterbildung in der Projektleitung oder im kaufmännischen Bereich, z. B. technischer Kaufmann/Kauffrau 

• Kenntnisse in Elektro- und Steuerungstechnik  

• Baustellenerfahrung 

• Deutsch als Muttersprache 

• Führerausweis Kategorie B 

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

• Ausgeprägte Fähigkeiten im strukturierten, kundenorientierten und selbständigen Denken und Handeln.  
 

Ihre Perspektiven 

• interdisziplinäre Zusammenarbeit in einem führenden Industrieunternehmen 

• eigenes Geschäftsfahrzeug 

• Home-Office Möglichkeiten 

• Attraktive Konditionen  
 
Arbeitsort: Ostschweiz 

Wenn Sie die genannten Anforderungen erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie alle relevanten Zeugnisse und Dip-
lome) als PDF per E-Mail. Wir garantieren Ihnen absolute Vertraulichkeit im gesamten Auswahlprozess. 

Bitte bewerben Sie sich hier: 
rene.hodel@hodelpartner.ch 

 
Weitere spannende Jobangebote finden Sie auf unserer Webseite www.hodelpartner.ch 
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