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Als erfahrenes Beratungsunternehmen für Fach- und Führungskräfte unterstützen wir Stellensuchende seit 40 Jahren bei ihrer beruflichen 
Neuorientierung. Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk und unsere langjährige Expertise, um attraktive Karrierechancen bei führenden 
Arbeitgebern zu entdecken. Die Kapitalmärkte verändern sich schneller denn je. Neue Anlageformen, geopolitische Entwicklungen, techno-
logische Innovationen und sich wandelnde Kundenbedürfnisse stellen hohe Anforderungen an eine moderne Investmentorganisation. 
Genau hier setzt unser Kunde an: Mit einer klaren Anlagephilosophie, fundierter Kapitalmarktexpertise und dem Anspruch, ihren Kundin-
nen und Kunden auch künftig erstklassige Anlagekompetenz zu bieten. Als  
 

Head of Investment Center 
 
übernehmen Sie eine Schlüsselposition in der Weiterentwicklung des Anlagegeschäfts. Sie prägen die Anlagephilosophie, verantworten die 
Anlagepolitik und geben die strategische Richtung für die Investmentaktivitäten vor. Sie verbinden strategisches Denken mit unternehmeri-
schem Handeln, Kapitalmarktexpertise mit Kundenorientierung und Leadership mit persönlicher Überzeugungskraft. 
 
Ihre Wirkung 

• Sie geben der Anlagephilosophie eine klare Richtung. 
Sie entwickeln die strategischen Grundlagen des Anlagegeschäfts weiter und prägen die langfristige Anlagephilosophie. Dabei behalten 
Sie globale Kapitalmärkte, makroökonomische Entwicklungen und relevante Trends ebenso im Blick wie die Bedürfnisse von Kundin-
nen und Kunden. 

• Sie verantworten die Anlagepolitik. 
Sie leiten das bankinterne Anlagekomitee und tragen die Verantwortung für den Anlageprozess sowie für die Umsetzung der Anlage-
politik in Vermögensverwaltungsmandaten und Anlagefonds. Ihre Entscheidungen schaffen die Grundlage für eine konsistente und er-
folgreiche Anlagetätigkeit des Unternehmens. 

• Sie entwickeln die Anlagegeschäft weiter. 
Mit Ihrer strategischen Perspektive identifizieren Sie Chancen, setzen Impulse und treiben die Weiterentwicklung der Investmentorga-
nisation konsequent voran. 

• Sie machen die Kapitalmarktmeinung sichtbar. 
Sie vertreten die Anlagepositionierung intern gegenüber den Vertriebseinheiten und extern gegenüber Kundinnen und Kunden, Medi-
en und weiteren Anspruchsgruppen. Dabei gelingt es Ihnen, komplexe Zusammenhänge verständlich, überzeugend und auf Augenhö-
he zu vermitteln. 

• Sie führen eine hochqualifizierte Investmentorganisation. 
Sie übernehmen die personelle und fachliche Führung erfahrener Führungskräfte und ausgewiesener Anlageexpertinnen und -
experten. Sie schaffen ein Umfeld, in dem Exzellenz, Innovation, Eigenverantwortung und bereichsübergreifende Zusammenarbeit 
selbstverständlich sind. Gleichzeitig entwickeln Sie Führungskräfte und Mitarbeitende gezielt weiter und schaffen Raum für neue 
Ideen. 

• Sie sind strategische/r Sparringspartner/in der Geschäftsleitung. 
Mit Ihrer Expertise und Ihrem unternehmerischen Blick beraten Sie die Geschäftsleitung in sämtlichen Fragen rund um Kapitalmärkte, 
Anlagestrategie und Investmentkompetenz. Sie bringen relevante Entwicklungen frühzeitig auf die Agenda und leisten damit einen 
wichtigen Beitrag zur strategischen Weiterentwicklung. 

 
Voraussetzungen 
Sie sind eine erfahrene Investmentpersönlichkeit, die Kapitalmarktkompetenz, Führungskraft und strategischen Weitblick miteinander 
verbindet. 

• Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft, Volkswirtschaft, Finance oder einer vergleichbaren Fachrichtung sowie eine anerkannte 
höhere Weiterbildung, beispielsweise CFA, AZEK, MBA oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Langjährige Führungs- und Managementerfahrung in einer anspruchsvollen Investmentfunktion, beispielsweise in Anlagestrategie, 
Asset Management oder Investment Advisory 

• Erfahrung in einer Bank, einem Asset Manager oder einer institutionellen Investmentorganisation 

• Fundierte Expertise in der Entwicklung und erfolgreichen Umsetzung von Anlagestrategien sowie ein breites Verständnis der globalen 
Kapitalmärkte, makroökonomischen Zusammenhänge und relevanten Anlageklassen 

• Nachweisbare Erfahrung und erfolgreiche Performanceverantwortung für grosse private und institutionelle Vermögensverwaltungs-
mandate 

• Unternehmerische Persönlichkeit mit strategischem Weitblick, hoher Entscheidungsstärke und einem überzeugenden Leistungsaus-
weis in der Weiterentwicklung von Organisationen, Führungskräften und Mitarbeitenden 

• Souveränes und glaubwürdiges Auftreten sowie die Fähigkeit, anspruchsvolle Kapitalmarktthemen klar, verständlich und adressaten-
gerecht zu vermitteln – gegenüber Kundinnen und Kunden, Medien, Mitarbeitenden und weiteren Stakeholdern 

• Hohe Kundenorientierung, Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, unterschiedliche Perspektiven zusammenzuführen 

• Authentische Führungspersönlichkeit mit der Ambition, Menschen zu begeistern, Investmentkompetenz weiterzuentwickeln und 
Wirkung zu erzielen 

 
Arbeitsort: Zürich 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Anschreiben, Lebenslauf sowie alle relevanten Zeugnisse und Diplome) 
als PDF per E-Mail. Wir garantieren absolute Vertraulichkeit im gesamten Auswahlprozess. 

Bitte bewerben Sie sich hier: 
rene.hodel@hodelpartner.chWeitere spannende Jobangebote finden Sie auf unserer Webseite www.hodelpartner.ch 

mailto:rene.hodel@hodelpartner.ch
http://www.hodelpartner.ch/

